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PRSENTACIÓN DE LA RED MUNDIAL 

DE ORADORES  

Somos una organización internacional 

que agrupa a los oradores del mundo 

hispano. Servimos de referencia de 

calidad y proporcionamos herramien-

tas para mejorar el nivel profesional 

de nuestros miembros. 

 

Sabemos muy bien que todas las per-

sonas se ven en la situación de tener 

que hablar en público en algún mo-

mento de su vida, ya sea por motivos 

profesionales o personales. Para la 

gran mayoría la reacción suele ser 

siempre la misma: miedo a hacer el 

ridículo, sudores fríos, el corazón a 

mil por hora y un deseo irracional de 

no querer hacer la presentación. Es-

tos síntomas afectan al 85% de la po-

blación mundial. En la RMO nos he-

mos especializado en formar a orado-

res que puedan manejar el miedo es-

cénico. 

 

Si usted es un orador desde ya lo in-

vitamos a ser parte de la Red Mundial 

de Oradores.  

La revista “El Orador” es la revista 

oficial de la Red Mundial de Oradores.  

Importante: Esta revista no comparte 

necesariamente las opiniones y juicios 

expuestos en los artículos firmados 

por los autores.  

 

Consejo Directivo  

Yaneth Moncayo  -  Colombia 

Dayana Bonito  -  España  

Jorge Rivero  -   Alemania  

Fiorela Fernández  -  Perú 

Javier Álvarez  -  El Salvador 

 

Todos los Derechos Reservados:  

Jorge Rivero Zúñiga  

 

Oficinas:  

Meisenweg 3  

86420 Diedorf  

Germany.  

WhatsApp: +49 1523 4057 497  

www.redmundialdeoradores.com 
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Premio Dicentis 

Orador del mes de Noviembre 2023 

Pilar Garcés 



 

 

1.- ¿Cuándo y porque surgió la pasión por 
la oratoria? 

La pasión por la oratoria surgió desde muy 
joven cuando veía a los actores, periodistas, 
cantantes, conferencistas llenando escena-
rios, hablando a miles de personas, inspi-
rando a muchas personas y esos momentos 
me quedaron grabados, donde me he vi-
sualizado llenando tarimas, hablando a mi-
les de personas, impactando muchas vidas 
y sé que voy por el mejor camino para ha-
cer ese gran sueño una realidad de la mano 
de Dios.  

2- ¿Cómo se definiría usted? 

Me defino como una gran persona con un 

corazón noble, servicial, empática, con un 

gran carisma, un ser de luz, una gran hija de 

Dios llena de muchas virtudes y Dones para 

poner al servicio de los demás y empoderar 

a muchas mujeres alrededor del mundo. 

3.- ¿Cuál es el tema favorito en una 
disertación y por qué? 

Mi tema favorito tiene que ver con todo lo 

relacionado al crecimiento personal del ser, 

mentalidad, empoderamiento femenino, 

amor propio, autoestima, aportar gran va-

lor en las personas. 

4.- ¿Qué es lo que más le gusta de su 
trabajo? 

Lo que más me gusta de mi trabajo es que 
siempre tengo que socializar y relacionarme 
con más personas, poderles asesorar en sus 
viajes que puedan ver que hay otra forma 
de explorar el mundo. 

 

5.- ¿Cuál es la cualidad que admira en un 
orador? 

En un orador admiro la facilidad de expresi-
vidad con la que se trasmite el mensaje de 
manera coherente, lógico y estructurado, la 
manera de persuadir al público desde la 
seguridad, honestidad, conocimiento, dina-
mismo, respeto y entusiasmo. 

6.- ¿Cuándo y dónde ha sido más feliz? 

En los momentos donde he sido feliz han 
sido en mi infancia donde jugaba con mis 
compañeros y no había ninguna preocupa-
ción de nada, ninguna responsabilidad, de 
igual manera mi momento más feliz ha sido 
el poder tener un encuentro personal con 
Dios, en sentir esa paz, tranquilidad, sere-
nidad, amor, todo lo lindo que viene de él, 
feliz y agradecida infinitamente.  

Entrevista Central  a Lilinana Ibañez 



 

 

7.- ¿Cuál considera que ha sido su mayor 
logro? 

Mi mayor logro que he obtenido ha sido el 
impactar, ayudar y transformar vidas a tra-
vés de la industria de Network marketing, 
en hacerles entender a las personas que 
hay que derribar las creencias limitantes y 
paradigmas con las que venimos de infan-
cia, que hay que dejar la zona de confort y 
atrevernos hacer cosas diferentes, dejar el 
miedo a un lado y comprender que hay 
otras formas de generar ingresos y es lo 
que se ha logrado porque las personas ya 
no vuelven a ser iguales. 

8.- ¿Qué mensaje le gustaría transmitir al 
mundo? 

El mensaje que quiero transmitir al mun-
do es dejemos el miedo a un lado y nos 
atrevamos hacer cosas diferentes, que nos 
convirtamos en ser los protagonistas de 
nuestra propia historia, que creamos en 
nosotros mismos, en nuestro potencial, 
Dios te quiere ver triunfar, confía. 

9.- Preguntas y respuestas rápidas: 

*Una Frase:   

“La mejor forma de predecir el futuro es 
crearlo” 

*Un Libro:  

Los Secretos de la mente millonaria (T. 
Harv Eker) 

*Una Película:  

Cuarto de Guerra y el Lobo de Wall Street 

*Un Personaje: Thomas Alba Edison 

10.- ¿Qué recomendarías a un orador que 
recién inicia en la profesión?  

Le recomiendo a un orador que recién ini-
cia en la profesión practicar constante-
mente toda la técnica en cuanto a la voca-

lización, las tonalidades de la voz, la respi-
ración, lenguaje no verbal, ser autocríticos 
nosotros mismos hasta lograr el objetivo 
de ser un gran orador y conferencista de 
saber transmitir el mensaje y persuadir. 

11.- ¿Cuál es tu principal proyecto de este 
año 2023? 

Mi principal proyecto en este 2023 es estar 
generando a final de este presente año co-
mo mínimo 5000 USD mensuales, crear di-
ferentes fuentes de ingresos rentables, que 
tengan libertad de tiempo, seguir educán-
dome en todas las áreas de mi vida para 
convertirme en mi mejor versión, ya que mi 
gran proyecto para el 2025 es tener una co-
munidad de mujeres de mínimo 500 muje-
res impactadas alrededor del mundo. 



 

 



 

 

OBJETIVO: 

Evaluar las falencias o situaciones a mejorar por cada partic-

ipante siendo consientes de la importancia de co-

municarnos tanto en el entorno personal como profesional. 

Conectar y mantener la atención de la audiencia. 

Mejorar la postura y proyectar nuestra voz para ganar la 

confianza del público. 

PENSUM 

 Bienvenida de inducción al proceso de formación al 

seminario taller. 

 Ejercicio práctico evaluativo con cada participante para 

identificar las falencias frente a la forma cómo habla y a 

su postura patrón. 

 Técnicas para respirar mejor, optimiza tu aire y siente 

tranquilidad al momento de hablar. 

 Técnicas de dicción, vocalización, pronunciación y 

proyección de la voz 

 Qué es y cómo impacta el lenguaje no verbal y la gestu-

alidad en la comunicación. ( manejo de manos, gestos, 

miradas, desplazamientos, etc) 

 Gestos y comportamientos no verbales de impacto que 

debemos adquirir para transmitir seguridad. (ejercicios 

prácticos). 

 Cómo romper el hielo al momento de abrir una 

presentación, saludar y sentir que toda la atención esta 

en usted. 

 Evaluación general de lo aprendido 

INTENSIDAD HORARIO: 8 sesiones de 60 minutos cada ses-

sion. Horario de común acuerdo con el alumno. 

Metodología: - Formación virtual dirigida exclusivamente 

por la presidenta de la RMO,  

de 2 sesiones por semana 

- Formación presencial en Cali Colombia. 

- Certificado de participación 

Costo: 100 US    -   Forma de pago: De contado 

SEMINARIO TALLER DE ORATORIA Y EXPRESIVIDAD (NIVEL BASICO) 



 

 

OBJETIVO: Evaluar los aspectos importantes adquiriendo 
excelentes habilidades comunicativas que le permitirán 
obtener mayor seguridad en los diferentes tipos de públi-
cos. 

PENSUM: 

 Bienvenida de inducción al proceso de formación al 
seminario taller. 

 Ejercicio práctico con cada participante evaluando los 
diferentes aspectos al momento de hablar, su comuni-
cación no verbal, su postura patrón, etc. 

 Herramientas importantes en la entonación de la voz al 
momento de hablar. 

 Como empoderarse de usted y estar seguro al momen-
to de hablar. 

 Cómo hablar ante un público numeroso sin temor al 
miedo y persuadirlo 

 Cómo construir un excelente discurso y las claves im-
portantes para empoderarnos de nuestro discurso ante 
diferentes frentes (entrevistas, reuniones, negoci-
aciones, sesiones de trabajo o estudio, en un auditorio) 
que nos transmitan seguridad. 

 Como ejecutar su discurso con seguridad ( ejercicio de 
voz, entonación y comunicación no verbal) – Ejercicio 
práctico guiado 

 Evaluación general de lo aprendido 

INTENSIDAD HORARIO: 8 sesiones de 60 minutos cada 
sesión, 2 sesiones por semana. Horario de común acuerdo 
con el alumno. 

Metodología (2 opciones): 

 Formación virtual directamente con la Presidenta de la 
Red Mundial de Oradores. 

 Formación presencial en Cali Colombia. 
 

Costo: 350 us donde la formación incluye la membresía 
vitalicia de la Red Mundial de Oradores y todos los benefi-
cios incluida la certificación como orador certificado por la 
RMO. 

Forma de pago: De contado. 

Nota: Si toma los 2 seminarios taller (básico y avanzado) el 

paquete le costará 450 US donde en promoción tendrá un 

descuento especial de 400 US. Con los beneficios que in-

cluye la membresía vitalicia de la Red Mundial de Oradores, 

entradas a los diferentes congresos a nivel internacional y 

participación a los eventos presenciales. 

SEMINARIO TALLER DE ORATORIA Y EXPRESIVIDAD (NIVEL AVANZADO) 



 

 

OBJETIVO: Todos necesitamos relacionarnos y 
hablar correctamente, por lo cual este MASTER es 
para cualquier persona que requiera desarrollar 
sus habilidades comunicativas y expresivas y dis-
frutar del contacto con la gente a través de sa-
berse expresar bien, con su propio estilo y con se-
guridad. 

Temario 

1. Que es la oratoria y la expresividad y porqué 
es tan importante adquirirlas como habilidades 
comunicativas importantes en nuestro día a día 
2. Evaluación de cada participante frente a su 
respiración, dicción, vocalización, pronunciación y 
proyección de la voz. ( debemos conocer nuestras 
falencias al momento de hablar, ejercicio prácti-
co). 
3. Claves prácticas de interés frente a la oratoria 
y a la expresividad. 
4. El impacto de la técnica vocal hablada en la 
vida personal y profesional de las personas. 
5. Técnicas de respiración apropiadas al momen-
to de hablar (ejercicio práctico) 
6. Técnicas de dicción para mejorar nuestras 
frases de manera consciente. 
7. Técnicas de vocalización 
8. Técnicas de pronunciación 
9. Técnicas de proyección de la voz 
10. La comunicación no verbal en la comunicación. 
11. Cómo transmite nuestra imagen ( ejercicio 
práctico) 
12. El poder de la mirada en nuestro discurso 
13. La sonrisa como indicador de habilidad social 
importante 
14. Gestos y movimientos del cuerpo y algunos 
significados de nuestros gestos inconscientes. 
15. Como lograr una postura con poder y seguri-
dad 
16. Cómo expresarse en público y las 6 claves par-
acausar una muy buena impresión. 
17. Como expresar algunas palabras con nuestro 
cuerpoimportantes en los discursos o en una con-
versaciónnormal. 
18. Ejercicio práctico para construir un discurso y 
transmitir su contenido de manera expresiva. 
19. El poder del manejo de las manos 
20. Los movimientos universales que debes apren-
der. 

21. El poder de los gestos 
22. El poder y las técnicas de la expresión corporal 
de impacto. 
23. Cómo lograr ser persuasivo al momento de 
hablar 
24. La importancia de crear un muy buen discurso 
en todas sus fases. 
25. Los diferentes tipos de discurso 
26. Práctica con un discurso hablando, gestualiza-
do y hablando con el cuerpo que denoten las 
palabras de impacto descritas. 
27. Recomendaciones finales 
 
Metodología: 100% guiado mediante conexión 
zoom 

Ejercicios prácticos por participante 

El precio incluye inscripción, membresía vitalicia 
por la Red Mundial de Oradores con su certificado 
de MASTER EN ORATORIA Y EXPRESIVIDAD. 

Duración : 30 sesiones académicas, 2 veces por 
semana de 2 horas cada sesión + 60 horas de lec-
tura complementaria + 30 horas en videos. Costo: 
Pago de contado 800 US o financiado en 4 cuotas 
de 215 US. Horario de común acuerdo con el 
alumno. 

MASTER EN ORATORIA Y EXPRESIVIDAD 



 

 

OBJETIVO: Capacitar a los interesados que quieran desem-
peñarse como maestros de ceremonia en eventos formales 
y/o informales; además, se pretende brindar herramientas 
para la planificación, organización y conducción de eventos. 

Sesión 1: Introducción al rol del maestro de ceremonias 

Sesión 2: Comunicación efectiva 

Sesión 3: Planificación del evento 

Sesión 4: Etiqueta y protocolo 

Sesión 5: Tipos de eventos y cómo presentarlos 

Sesión 6: Conducción de la ceremonia 

Sesión 7: Marketing personal y promoción 

Sesión 8: Evaluación y cierre del seminario-taller 

Evaluación del desempeño de los participantes durante el 
seminario. 

Retroalimentación y sugerencias para mejorar 

Costo: 198 US con derecho a certificado de participación 
por el Red Mundial de Oradores. 

Curso: MAESTRO DE CEREMONIAS 



 

 



 

 

24 de noviembre 2023 

Cena de Gala  

Madrid  - España 



 

 

PRESENTACIÓN 

 

La Cena de Gala y Ceremonia de 

Reconocimiento es un magno evento 

organizado por la Red Mundial de 

Conferencistas, la Red Mundial de 

Facilitadores y la Red Mundial de 

Networking. 

 

OBJETIVOS DEL EVENTO 

Estrechar lazos de amistad entre los colegas 

miembros de nuestras organizaciones 

asociadas. 

Brindar una excelente ocasión para 

establecer importantes contactos y realizar 

actividades de networking durante la Cena 

de Gala. 

Entregar los principales reconocimientos a 

los miembros destados durante el 2023. 

 

 

LUGAR DEL EVENTO 

AC HOTEL ATOCHA 

C/ Delicias, 42 

Madrid, 28045, España 

Fecha: viernes 24 de noviembre 2023 

Hora del Evento: 7 pm. 

Precio: 40 euros (45 US dólares) Miembros 

de nuestras organizaciones asociadas 

(Familiares y/o invitados – aplica el mismo 

importe). 

 

REGISTRO  

 

https://www.eventomundial.com/madrid 

 



 

 

Conversatorio y Ceremonia de Reconocimiento 

Cali Colombia 27 de octubre 2023 

Yaneth Moncayo Máster en Relaciones Internacionales 



 

 

Conversatorio y Ceremonia de Reconocimiento 

Cali Colombia 27 de octubre 2023 

Dr. Aleissy Lasso Máster en Oratoria 



 

 

Conversatorio y Ceremonia de Reconocimiento 

Cali Colombia 27 de octubre 2023 

Dr. Luis Eduardo Enriquez Doctor Honoris Causa de Europa 

Campus 



 

 

Conversatorio y Ceremonia de Reconocimiento 

Cali Colombia 27 de octubre 2023 

Sergio Diaz miembro activo de la Red Mundial de 

Conferencistas 



 

 

¿Sientes que estás listo para un cambio y que ya es hora de dar 
un paso más? La Red Mundial de Conferencistas está preparada 
para apoyarte.  

Este curso V.I.P. te abre las puertas para ingresar al próximo nivel. 
Con temas y enfoques que cambiarán radicalmente tu vida y una 
formación completa, intensiva y divertida de la mano del Maestro 
de los Conferencistas.  

Marca la diferencia ya. 

Contáctanos!  

WhatsApp: +49 1523 4057.  

Mayor información al email info@conferencistas.eu 

Visita https://liderreal.com/conferencista-profesional-certificado 

https://liderreal.com/conferencista-profesional-certificado/


 

 

Nuevos Cursos Online 

Visita: https://motivaciontv.com/cursos/ 



 

 

¡Hola a todos! Hoy quiero hablarles sobre algo que 

considero fundamental en cualquier ambiente la-

boral: la motivación por parte de los líderes. Si es-

tás aquí, es probable que hayas sentido en carne 

propia la diferencia entre un líder que te inspira y 

te anima a dar lo mejor de ti y otro que simplemen-

te cumple con su rol sin ningún entusiasmo. Yo lo 

he experimentado, y créanme, marca una gran di-

ferencia. 

Cuando un líder se toma en serio el papel de moti-

var a su equipo, las cosas simplemente fluyen me-

jor. Pero, ¿por qué es tan importante que los líde-

res se conviertan en auténticos motivadores? 

Bueno, aquí van algunas razones que lo explican. 

1. La motivación impulsa el rendimiento 

Imagina que eres parte de un equipo en el que tu 

líder te anima constantemente, te hace sentir valo-

rado y te muestra que tu trabajo tiene un impacto 

real. ¿No te sentirías más motivado para dar lo me-

jor de ti? Yo seguro que sí. La motivación aumenta 

la productividad y el rendimiento de todos. 

 

2. Fomenta la creatividad 

La motivación no solo se trata de hacer más traba-

jo, sino de hacerlo de manera más inteligente y 

creativa. Cuando te sientes inspirado y motivado, 

tu mente se abre a nuevas ideas y soluciones inno-

vadoras. 

3. Construye un ambiente positivo 

Un líder motivador crea un ambiente de trabajo 

positivo y agradable. Todos queremos trabajar en 

un lugar donde nos sintamos valorados y respeta-

dos. Cuando los líderes fomentan la motivación, se 

construye un ambiente donde reina la colaboración 

y la camaradería. 

4. Reduce la rotación de personal 

Uno de los mayores costos para cualquier empresa 

es la rotación de personal. La falta de motivación 

es una de las principales razones por las que los 

empleados deciden buscar nuevos horizontes. Un 

líder que motiva a su equipo reduce la rotación y 

ahorra a la empresa tiempo y dinero en la búsque-

da y entrenamiento de nuevos empleados. 

El Poder de la Motivación: Líderes que 

Inspiran al Éxito 

Roberto Hernández  



 

 

5. Impacto en la salud mental 

La motivación no solo afecta a la productividad, 

sino también a la salud mental de los empleados. 

Un líder que motiva a su equipo les ayuda a mante-

ner un equilibrio entre su vida laboral y personal, 

reduciendo el estrés y el agotamiento. 

6. Inspiración para el crecimiento personal y pro-

fesional 

Un buen líder no solo motiva a su equipo para al-

canzar objetivos laborales, sino que también los 

inspira a crecer como individuos. La motivación es 

contagiosa, y cuando ves a tu líder esforzándose 

por mejorar, te sientes motivado a hacer lo mismo. 

Entonces, ¿cómo pueden los líderes convertirse en 

auténticos motivadores? Aquí van algunas pautas: 

Escucha activamente: Presta atención a las necesi-

dades y preocupaciones de tu equipo. Saber que 

alguien te escucha es motivador en sí mismo. 

Reconoce y celebra los logros: No subestimes el 

poder de un simple "¡bien hecho!". 

 

 

Establece metas claras: Ayuda a tu equipo a visuali-

zar lo que se espera de ellos y cómo pueden contri-

buir al éxito general. 

Fomenta el desarrollo profesional: Ofrece oportu-

nidades de aprendizaje y crecimiento. 

Sé un ejemplo: Demuestra entusiasmo y pasión por 

tu trabajo. 

En resumen, la motivación es la chispa que encien-

de el motor de un equipo exitoso. Cuando los líde-

res asumen el papel de motivadores, todos salen 

ganando. Así que, si eres líder, ¡anima a tu equipo! 

Y si no lo eres, no dudes en compartir este artículo 

con tu líder. Todos merecemos trabajar en un lugar 

donde la motivación sea la norma y no la excep-

ción. 

Por: Roberto Hernández Palacio 

Conferencista, Coach de Comunicación y Coach de 

Vida. Formador de Oradores y Líderes. Director del 

Instituto de Oratoria & Liderazgo - SUPÉRATE. 

  WhatsApp: +505 8756-3200 

  Email: robertohernandezcoach@gmail.com  



 

 



 

 

Las organizaciones que están  

cambiando al  mundo 

   Informes  

     Info@conferencistas.eu 


